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Provineia di Pescara

Protocollo n. 680 del 26/03/2019

COMUNE DI ABBATEGGIO

Relazione di fine mandato



Premessa
La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6

settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a
norma degli articoli .2, 17, .e 26 della legge & maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali. attivita .
normative e amministrative svolte durante it mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli internt;

b} eventuali rilievi delfa Corte dei conti;

¢) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e siato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze risconirate nella gestione degli
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo
2358 del codice civile, e indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni infraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando
come parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto
qualita-costi;

f} quantificazione della misura deli'indebitamento provinciale o comunale.

La relazione & sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del
mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare
certificata dall'organo di revisione dell'ente locale e, nei ire giorni successivi a relazione e la certificazione
devona essere trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di contrello
della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da parte del
sindaco entro i sette giomi successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente

lccale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei condti.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione defla relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entra venti giorni dal provvedimento di
indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal

presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controlio della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato & pubblicata sul sio istituzionale della provincia o del comune entro e non oltre i
sette glorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con

lindicazione della data di trasmissione alia sezione regionale di controllo della Corte dei conti,

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalitd di non
aggravare il carico di adempimenti degli enti.
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La maggior parie delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagti schemi dei certificall al bilancio ex art.
161 del Tuel e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di
controllo della Corte dei conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005.

Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell'ente.
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" 'PARTE | - Dati Generali

1.1 Popolazione residente

1.2  Organi politici

Bats e R VA TR

icembre 2014

dicembre 2015

31 dicembre 2017 i 371

S dieembro SGTE T g

Giunta

Consiglio

Carica

Nome

Sergio DI MARCO
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Conmghere ; “;"”Antonietta e T

* 1l consigliere comunale Flavio DI PIERDOMENICO ha rassegnato le proprie dimissioni dalla carica, con
nota del 20,06.2018, acquisita a protecollo delVEnte in pari data al n. 1449, per successiva surroga assunia
con deliberazione di Consiglio Comunale del 05.07.2018, immediatamente esecutiva, del consigliere
comunale Angela MASTRODICASA.

1.3  Struttura organizzativa

L'organigramma dell'ente & articolato in tre distinte aree (amministrativa, tecnica e finanziaria), la
responsabilita delle quali & assegnata ad amministratori per quanto previste dallart. 53, comma 23, della
legge n. 388/2000, cosi come modificato dall'art. 29, co. 4, della legge 448/2001, che consente agli Enti
Locali con popolazione inferiore a 5000 abitanti, anche al fine di operare un contenimento della spesa, la
possibilita di adottare disposizioni regolamentari organizzative, se necessario anche in deroga a quanto
disposto dall'art 3, commi 2, 3 e 4 de! decreto legislativo n. 29/93 e all'art. 17 del d.lgs. 267/2000, attribuendo
ai componenti dell'organo esecutivo [a responsabilita degli uffici e dei servizi e i potere di adottare atti anche
di natura tecnico — gestionale.

Difatti, in ultimo con decreto sindacale n. 1 del 04.01.2019, & stata disposta I'attribuzione della responsabilita
dell'area amministrativa all’assessore Valeria D'Amore, e con analoghi provvedimenti n. 2 e 3 di pari data, &l

medesimao Sindaco, Antonio Di Marco.

Direttore: non previsto

Segretario: dott. Gianpaolo De Frenzi, titolare della convenzione di segreteria dei Comuni di Abbateggio,
Bolognano e Sant'Eufernia a Maiella, dal mese di novembre 2017,

Numero dirigenti: non previsti

Numero posizioni organizzative: tre, non assegnate per atfribuzione della responsabilita delle rispettive aree
ad amministratori, per quanto previsto dall'art. 53, co. 23, I. 388/2000.

Numero totale personale: n. 1 dipendente con contratto a tempo indeterminato e pieno, ed in convenzione
ex art. 14, CCNL Regioni ed Autonamie locali 14.01.2004, con il Comune di Salle, per n. 6 h/s, e per analogo
orario con il Comune di San Valentino in Abruzza Citerlore, ed impiege di n. 1 dipendente, per rapporto di
lavoro a tempo parziale e determinato per n. 6 h/s, per prestazione di lavoro ex ari. 1, co. 857, I. 311/2000,
dipendente di altra amministrazione comunale.
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' Segretario Comunal
Collaboratore ammin

1.4 Condizione giuridica dell’ente

L'Ente non ha dichiarato i dissesto finanziario nel periodo del mandato, per quanto disposto dall’art. 244

d.Igs. 267/2000, Tuel, o it predissesto finanziario, ai sensi dell'art. 243 bis medesimo testo unico.

1.5 Condizione finanziaria dell’ente

L'Ente non ha assunto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art, 243-ter — 243-quinquies del TUEL e/o del
contributa di cui all'art. 3-bis del D.L. n. 174/2012.

1.6 Situazione di confesto interno/esterno

L'Ente si & trovato ad operare nel corso del mandato consiliare in un contesto legislativo, giuridico ed
economico condizionato dallaccentuata esiguitd delle risorse finanziarie pubbliche disponibili, la cui
manifestazione evidente &, per quanto concerne le amministrazioni comunali, la progressiva riduzione dei
trasferimenti statali.

Vincolo dell'azione amministrativa, nel quale si & coinnestato il perdurante protrarsi della crisi economica e
sociale del territorio, eccentrico rispetto l'asse di sviluppo dei conurbamenti distrettuali della costa
abruzzese, sofferente della sperequazione produttiva ed infrastrutturale delle aree interne, il cui riscontro
sociale & la progressiva crisi demografica.

L'impossibilita di attingere ad autonome capacita di investimento, attesa la condizionata situazione contabile
e finanziaria dellEnte, nonché le difficolta di compiuta esazione delle imposte e tributi locali, anche a causa
di fenomeni di evasione che, benché fisiologici, assumono rilevanza nel sistema finanziario di Comune di
meno di 500 abitanti, sonc elementi che hanno insistito anche nei termini costitutivi della struttura
organizzativa del'Ente.

Cid nonostante, 'Amministrazione ha assunto con fermezza l'intento di perseguire l'azione pubblica di tutela
del valore del territorio, il quale si caratterizza per rilevanti emergenza naturalistiche ed ambientali, per parie
inscrittc nell’area di preservazione del Parco Nazionale della Majella, nonché per il medesimo contesio
urbanistico ed architettonico del centro, il quale & inserito nell'elenco dei Borghi pil belli d'ltalia.
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Nella descrizione della tecnostruttura amministrativa, deve rilevarsi, altresi, la discontinuitd dell’assunzione
delle funzioni di segreteria comunale nel corso del mandato amministrativo, succedutisi frammentari
scavalchi temporanei, sino all'stiribuzione della titolarita della segreteria comunale, ancorche in convenzione

con gli ulteriori comuni di Bolognano e Sant'Eufemia a Maiella, ad individuato segretario comunale.

Area amministrativa; in gestione del responsabile, assessore Valeria D'’Amore, & costituito nell'impiego di n.
1 dipendente con rapporto di lavoro a tempo pieno, ma in convenzione per n. 6 ore, con |l Comune di Salle,
ed analogo orario con il Comune di San Valentino in Abruzzo Citeriore. L'esiguita della struttura
amministrativa, a fronte di adempimenti ulteriormente significativi anche per la specificita del numero
rlevante di iscritti all'Anagrafe della popolazione italiana residente all'estero, & stato elemenio connotante
lazione pubblica. Deve rappresentarsi, altresi, la numerositd dei servizi imputati aliarea, alla quale
afferiscono anche Yorganizzazione delle attivitd in assistenza dell'ufficio del servizi sociali il gquale, in
gestione dell'ente d’ambito distrettuale territoriale, & presidio immediato per le urgenze di marginalita sociale

della comnunita territoriale.

Area tecnica: nel termine del mandato amministrativo, la carenza della struttura tecnica & stata supplita
anche con il ricorso a collaborazione esterne, per impiego di lavoratore dipendente di altra amministrazione
comunale, in scavalco oftre l'orario di lavoro normale. Rapporto conclusosi nel corso delf'esercizio 2018, per
intervenute dimissioni.

Deve, tra l'altro, constatarsi la numerosita e la significanza degli interventi e progetti tecnici assunti nel corso
di questi anni di mandato, l'esercizio in gestione del servizio di trasporto scolastico, ancorché affidato ad
operatore economico esternc, nonché la specificita del territorio comunale il quale, per parte, & integratoe, per
quanto descritto, nell'area di protezione del Parco Nazionale della Majella.

Per quanto esposto, la responsabilita dell'area tecnica & assegnata al medesimo Sindaco, per esigenze di

razionalizzazione e contenimento della spesa.

Settore finanziario: Ia responsabilita dell'area & stata attribuita al Sindaco medesimo. Nel corso del mandato
amministrativo, 'Amministrazione comunale si & avvalsa della collaborazione di individuati responsabili,
dipendenti di altre amministrazioni, per prestazioni di impiego extra orario di lavoro. Per {'esecuzione degit
adempimenti contabili correnti, I'Ente si avvale della collaborazione di dipendente comunale di altra

amministrazione, per prestazione di lavoro a tempo parziale per 6 hfs, ed a tempo determinato.
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2 Parametri obiettivi per I’accertamento della condizione di ente strutturaimente deficitario ai
sensi dell’art. 242 del TUOEL

Tutti i parametri obiettivi di deficitarietad sono risultati negativi nel corso del mandato amministrativo,
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PARTE Il - Descrizione attivita normativa e amministrativa svolte durante il mandato

1 Aftivita normativa

- Regolamento comunale per l'applicazione della Imposta Unica Comunale (JUC), con deliberazione di
Consiglioc Comunale n. 27/2014;

- Codice di comportamento dei dipendenti comunali;

- Adozione Piano di Triennale di Prevenzione della Corruzione e delia Trasparenza,;

. Adozione del Piano triennale per le Azioni Positive per la parita di genere, con deliberazione di Giunta
Comunale n. 46/2017;

- Regolamento di disciplina dell'accesso civico e accesso civico generalizzato, con deliberazione di Giunta
Comunale n. 5/2018;

- Atto organizzativo per la tutela del dipendente che segnala illeciti, con defiberazione di Giunta Comunale n.
6/2018;

- Regolamento comunale per la disciplina del trattamento dei dati ai sensi del regolamento Europeo Privacy
UE/2016/679, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 21/2018;

- Regolamento comunale sulle modalita operative di ricevimento e registrazione delle Disposizioni Anticipate
di Trattamento - DAT (L. 219/2017), con deliberazione di Consiglic Comunale n, 22/2018;

- Regolamento per la disciplina di ripartizione del fondo incentivante per lo svoigimento di funzioni tecniche
da parte di dipendenti pubblici nellambito di opereflavori, servizi e forniture, ai sensi deil'articolo 113 del
D.Lgs. 18/04/2018, n. 50, con deliberazione di Giunta Comunale n. 96/2018;

2 Attivita tributaria

2.1 Politica tributaria locale per ogni anno di riferimento

21.1 MU

Anno 2014 | Anno 2017

Anno 2015 | Anno2016 Anno 2018

 Altri immobili

1,06% 1,06% | 1,06% 1,06%

: Fabbrlcatl' ruratli e 0| 0 0 : 0 0
Vstrumentall | ‘

- esclusivamente per ahitazioni principali classificate come A/1, A/8 e A/9, le ulteriori categorie sono
esenti.
2.1.2 Addizionale IRPEF

o e L i
?lrpgf ON&%® | Anno2014  Anno2015 | Anno2016  Anno2017 | Anno 2018

I
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 Aliquota massima 0,5% 0,5% | 0,5% ° 0.5% 0,5%

0,00

Fascia esel
Differenzi ;
N no : no ne no no
aliquote e :
2.1.3 Prelievi sui rifiuti

Anno 2018

':'Costo del servizio p'ro-
capite

12811 | 128,90 128,06 | 120,84 | 118,43 |

3 Atfivitd amministrativa

3.1 Sistemi ed esiti dei controlli interni

Con deliberazione consigliare n. 3 def 30.01.2013 & stato approvato il regolamento per i controlli interni che
prevede, attraverso un sistema integrato di controili, il perseguimento di una corretta azione amministrativa.
Il sisterna dei controlfi vigenie, seppur rappertato alle dimensioni della struttura amministrativa dell'Ente, &
articolato secondo le logiche della pianificazione e controllo per obiettivi, orientato alla verifica dell'efficienza,
dellefficacia e dell'economicita dellazione svolta, nonché alia valutazione delfadeguatezza delle scelte
compiute e della congruenza delle stesse rispetto agli obiettivi definiti.

Il sistema dei controlli interni & integrato con le normative vigenti di prevenzione della corruzione & con le
disposizioni di attuazione del principio di trasparenza amministrativa nonché con la normativa di attuazione

dei principi contabili di cui al d.Igs. 118/2011.

[l sistema dei controlli interni prevede:

I'attivita di controflo preventivo sugli atti di regolarita amministrativa e coniabile che viene espletato con i
pareri previsti dall'art. 49, d.igs. 267/2000, nonché con I'approvazione degli atti di programmazione
economicoffinanziaria, con Pindividuazione e I'assegnazione di obiettivi,

L’attivita di controllo concomitante, attraverso il monitoraggio periodico a campione sugli atti.

L'attivita di controllo successivo, con relazione annuale.

Il sistena dei controlli comunali attribuisce al Segretario comunale prerogative strategiche di controllo
successivo, attribuendo al medesimo, altresi, il Regolamento per 'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi,
funzioni di Nucleo di Valutazione, unitamente, per quanto previsto dalla 1. 190/2012, alle atiribuzioni in

materia di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.
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L'attivita di controlio & stata eseguita nei periodi di continuativa atiribuzione defle funzioni dal Segretario

comunale, invece mancando nei periodi di vacanza della sede di segreteria.

Il sistema di controllo di gestiorie, in meérito alla valutazione dell'efficienza dei processi amministrativi e dei
servizi erogati, nonché al grado di soddisfazione dei cittadini/utenti, & stato nelle circostanze inglobato nel

sistema dei controlli interni, perché facoltativo nef comuni con popolazione inferiore a 15.000 abitanti.
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3.1.1 Controllo di gestione

Personale

L'/Amministrazione comunale, .nelie. poliiiché di gestione del 'pérsonaté e'deil‘organizzézione della tecno
struttura amministrativa, ha confermato gli indirizzi di programmazione triennale del fabbisogno personale,
constatando linsufficienza dell’attuale articolazione de! personale impiegato, in relazione al presidio dei
servizi da erogare e delle funzioni perseguite, L'esiguita della struttura amministrativa dell'ente ha imposto
una costante razionalizzazione delle attribuzioni di competenza delle distinte aree organizzative, importando,
altresi, il ricorso allimpiego temporaneo di personale dipendente di altre amministrazioni comunali, in
scavalco oftre 'orario normale di lavoro ex art. 1, co. 557, 1. 311/2004.

Il rispetto dei vincoli in tema di assunzione di personale imposti dalla normativa vigente ha caratterizzato il

mandato elettorale.

Lavori pubblici:

Recupero e restauro del santuario della Madonna dell'Elcina. Lavori di completamento.

Mitigazione dissesto per instabilita pendio localita centro storico. Via ltalia - Via La Fonte,

Recupero e riqualificazione del centro storico di Abbateggio.

Completamento spogliatoi annessi al campetto sportivo.

Ampliamento cimitero comunale con costruzione di nuovi loculari.

Miglioramento della viabilita delle contrade e delle strade vicinali comunali.

Sisterazione strada comunale di collegamente ¢.da Cusano ~ c.da Colle della Selva, mediante gli interventi

di potenziamento dellaccesso pescarese al versante occidentale del Monte Majella.

Gestione del territorio

Richiesta di estendimento delle reti di distribuzione del gas naturale, in previsione della gara d'ambito.
Riconoscimento della esclusiva appartenenza al Comune di Abbateggio di terre civiche gia in contenzioso
con il Comune di San Valentino in A.C..

Ripristino ambientale dei siti minerari presenti sul territoric comunale, ad esito di procedimento giudiziale nei
confronti della Regione e del soggetto economico gia concessorio.

Riconoscimento del diritto di uso civico acquare in favore della cittadinanza da parte dellAca con
provvedimento giudiziale esecutivo.

Gestione dell'uso civico del legnatico a favore della comunité focale.

Continuativa conferma del progetto di scavi archeologici in localita Valle Giumentina, in assistenza

dell'iniziativa dell'Universita di Pisa e dell'Ecole Francaise di Roma.

Istruzione pubblica

Nel corso del mandato amministrativo & stato sospeso il servizio di refezione scolastica, atteso che il servizio
scolastico insediato nella struttura comunale & stato trasferito presso istituto pubblico di comune limitrofo.
Nel contempo, con continuita si & provveduto a garantire il servizio di trasporto scolastico, esternalizzato ad
operatore economico non residuando, nell'organico dell'Ente, dipendente dell'area esterna.
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Ciclo dei rifiuti

Ad esito di convenzione con i Comuni di Caramanico Terme, Salle e Sant'Eufemia a MaieHa & staia disposta
probedura pubblica per I'affidamento del servizio di raccolta differenziata; trasporto & smaltimento-dei rifiuti
solidi urbani, il cui contratto di affidamento all'operatore economico aggiudicatario & stato stipulato nel
febbraio del 2018.

A partire dal successivo mese di maggio &, quindi, stato eseguito il servizio di raccolta differenziata, in

modalita porta a porta, con la programmata installazione di isola ecologica nel centro abitato.

Sociale:

Il servizio sociale & affidato all'ente d'Ambito distrettuale, Ecad 17, il cui ente capofila & il Comune di
Manoppello, in assistenza delle situazioni di necessita e marginalita insistenti nella comunita locale.
Costante sostegno all'associazionismo territoriale anche attraverso l'assegnazione in disponibilita
temporanea e previa convenzione di locali immobiii di proprietd comunali.

Installazione di defibrillatore nel centro comunale e programma di istruzione ed intervento all'uso.

Istituzione di collaborazione con il Banco alimentare ed il Comune di San Valentino in A.C. per il saostegno a

famiglie e soggetti in condizione di bisogno.

Turismo

Quest'Amministrazione nell'esercizio del mandato amministrativo ha sostenuto lintento di preservazione
ambientale e paesaggistica, la tutela e il mantenimento della biodiversita agraria, conformemente alla
vocazione agro-silvo-pastorale del territorio, elementi di interesse per le attivitd di turismo e di impresa eco-
compatibile.

Significativo il sostegno dell'amministrazione alle iniziative deli'associazionismo locale di promozione
culturale e turistiche del territorio.

Adesione al'associazione dei Borghi pit belli d'ltalia.

3.1.2 Controllo strategico

Il sistema di controllo di gestione, in merito alla valutazione dell'efficienza dei processi amministrativi e def
servizi erogati, nonché al grado di soddisfazione dei cittadini/utenti, & stato nelle circostanze inglobato nel
sistema dei controlii interni, perché facoltativo nei comuni con popolazicne inferiore a 15.000 abitanti.

3.1.3 Valutazione delle performance

indicare sinfeticamente i criteri e le modalita con cui viene effettuata la valutazione permanente dei

funzionari/dirigenti e se tafi criteri di valutazione sono stati formalizzati con regolamento dell'ente ai sensi del
d.Lgs n. 150/2009
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['esiguita della struttura tecnica amministrativa e la discontinuita dell'atiribuzione delle funzioni di segreteria

comunale non hanno consentito la formalizzazione di autonomo regolamento.

3.1.4 Controllo sulle societd partecipaté/controliate ai sensi dell’art. 147-quater def TUOEL

Alecuno
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Parte Ill — Situazione economica finanziaria deli’ente

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio deil'ente

Enirate Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno % di
(in euro) 2018 incremento
/
decremento
rispetto al
primo anno
\WHilizzo avanzo di 355,168,80 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,00 %
amministrazione
FPV - Parte corrente 70,00 | 6,00 © 6.332,00 T 1142495 | 6.432,00 0,00 %
FPV — Pt Capltale 0,00 53.313,47 77.486.03 51.803,60 50.303,69 5.00 %
Entrate correnti 30319517 | 81286925 284.848,24 27436805 | 276.135,20 35,80 %
tributarie . SR B E '
Trasferimenti Corrent: 221.631,38 66.588,42 64.244,60 63.00%,71 94.379,65 57,42 %
Entrate extratributarie - 145.544,48 [ '86.927,48 T127.529,78 92.261,69 | 150.666,86 352 %
Entrate conto capitale 114.689.71 140.747.02 B6.066,57 5.905.00 | 497.853,24 333,44 %
Entrate attivita finanz. 0.00 | 0,00 D00 10,00 + 70,00 0,00 %
Accensioni di presititi 0,00 0,00 444,99 29.698,73 0,00 0,00 %
Ant|c|paz;0n| tesorena . -221.115,00 :-:2'_1_3.024.2_2 ' 173.862,81 151.602,60 31.323,11 © -85,83 %
TOTALE 1.261.512,64 952.569,86 820.815,32 661.087.92 | 1.107.093,75 1354 %
Spese Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno % di
{in euro) 2018 incremento /
decremento
rispetto al
primo anno
Disavanzo 500 | 214787 5A7.97 514707 2.147.57 0,00 %
Spese correnti T427.892,85 37647109 | 901.904 70;:. 33307006 | 375.897.74 215 %
FPV _ Parte corrente 0,00 6.332,00 17.424,85 6.432,00 0,00 0,00 %
Spese conto capltate T Aiamseyi| o 14634201 109.194 20; 38.103,73 | . 501.512,06 336,63 %
FPV — Parte capitale 9331347 " 77.486,03 5780360 50.303,60 0,00 100,00 %
Spese Attav;ta ﬁnanz e 0000 L0007 0,00 10,00 - .0,00 0,00 %
Rimborso di prestiti 45557538 58.545,86 96.084,32 98.504,00 | 100.283,63 77.96 %
Chiusura ant:cnpaz;om T[T 000 | 0 2A302422 | . 17386281/ - 15160280 | 313 000%
tesoreria s afien 0T il R RIS S IR
TOTALE 1.091.085,41 950.299,18 806.422,64 §61.064,14 | 1.011.164,51 7,33 %
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Partite di giro

{in euro)

Anno 2014

Anno 2015

Anno 2016

Anno 2017

Anno
2018

C %di _
_incremento / -
i decremento
. rispetto al
pnmo anno

;”:t'itolo 9 - Entrate per
. conto terzi e partite di
giro

Titolo 7 - Spese per
conto terzi e partite di
LT

31.544,40

31.544,40 |

§

93.420,84

93.420,84 |

i

149.749,65 :

118.749,85

279.419,95 |

279.415,95

139.448,58 |

164.275,62 |

3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

Equmbn dl parte corrente

342,07 % -

420,78 %

Recupero dlsavanzo( }

0,00 2.147.,897

2.147.97 | 2.147.97

Totale titolo (I+H+!I[) {+)

570.371,03

486.485,15

476.622,62 .

376:421.09

6.332,00 |

6.432,00

; Somma fmale

; -312.551,20

-16.961,77

430.552,35

2,147,897 |

521.181,71

11.392,68

49.284,37 |

- Ufilizzo avanzo Amm.ne
‘per'spese correnti (+

Entrate di parte cap;tale
destinate a spese

0,00 16.961,77

3.000,00

prestiti (+)

Entrate da accensione
di prestiti destinate a
estinzione anticipata

0,00 i 0,00

Saldo parte corrente

42.615,60 |

0,00

0,00 :‘

14.392,68 |

923,18

; 49.284,37 |

0,00
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Equ[“bnd]paﬂecapltaie e AP

Anno 2014

: FPV spese conto
capitale iscritto in
entrata {+)

Entrate titol
parte) e VI

applicate a parte

Entrate parte capitale

. Entrate da préé
destinate ad
~ estinzione anticipata

0,00

0,00

0,00

77.486.03 °

3.000,00

0,00

T X

51.803,68

0,00

0,00

77.486,03

Equilibri di parte
- capitale

19.232,45

i

nno 3015 Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2016

50.303,69

0,00

0,00

46.644,87

Spese titolo |1l per
concessioni di crediti
di breve-lungo termine
altre spese per
incremento attivita
finanziarie (-)

0,00

0,00 |

0,00

~ Saldo parte capitale

-93.313,47

262.256,67

173.862,81

0,00

151.602,60

0,00

77.967,98
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Anno 2014

3.3 Gestione di competenza. Quadro riassuntivo

Pagamentt ( )

70220054
435.628,14

'Resmlu: attlw +

| Differenza

358, 008'60

 Avanzo (+) o Disavanzo () |

' Anno 2015

73778445,

' Differenza

a1, BBO 6(} :

| Avanzo | (+) o D:savanzo ( )

Anno 2016

“Differenza

5.076,79 |

T 404874

. Anno 2017

. Differenza

- Anno 2018

-87. 456 TE

i Avanzo (+) o Disavanzo -}

'Rlscossmm (+

Pagamentl (

9

“Di fferenza

Ll :3595 384 AT

oe4ssaTa

594. 422 17

| Differenza

W:W:Aval“lzo (+) 0 D[savanZO ( )

48140, 25'”'

3.421,80

16.514,48 |
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" Risultato di

amministrazione

Anno 2014

Anno 2015

di cui:

Anno 2016

Vincolato”

Per spese conto
capitale

Per fondo
ammortam

; Accantonato

T 221.115,00

0,00

4,892,563

Anno 2017

8.497,05

-56.369,20

i

-39.587,77

Anno 2015 |

1.256.900,76

Anno 2016

10706221 |

293.186,77

-37.335,52 |

Anno 2017 ‘

INM.737.64 |

correnti & in conto
. capitale (-)

83.313,47

B3.818,03

63.228,64

56.735,69

“Risultato:
“amministrazione

 Utilizzo anticipazione
- dicassa

0,00

0,00

37.335,52

0,00
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3.5 Utilizzo avanzo di amiministrazione

quote

Finanziamento
debiti fuori
hilancio

Reinvestimento .

Anno 2014

Anfo 2016

Anno 2015

0,00 0,00 000 |

427.892,85

376.421,08

‘s"ﬁéé'é’éd
_sededi
' Spese di
- investimento

114.859,71

146.342,01 109.194,20

Esiinzione.
_anticipata di
presti

Totale

542,752,56

322.763,10

361.904,70 |

471.098,90

Anno 2017

0,00

333.970,06 |

38.103,73

Anno
2018

0,00

375.807.74

000,

501.512,06

877.409,80
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4 Gestione dei residui. Totale dei residui di inizio e fine mandato (certificato consuntivo - quadro 11)

Residui

Rimborso pr

' ' ' rovenienti Totale
RESIDUI ATTIVI o . | maggiorif Da P residui di
Iniziali Riscossi o . dalla :
2014 Minori Riportare . . fine
gestione di .
gestione
competenza
S LA ‘b g d=(a-b-c) e f=(d+e)
Tit.mo ! - 162,169,189 53.478,92 27.945,57 80.744,70 73.052,08 153.796,76
Tributarie
Titolo 2 - . v :
Trasferimenti | +114.911,89 179,01 14.171,65 100.561,23 57.312,27 157.873,50
correnti e . e IR ' : L
Titolo 3 T 318.834,67 20.941,19 23.579,87 274,313 61 101.210,05 375.523,66
Extratributarie
Titolo 4.-Inconto |, o 745 1 23.000,00 | 600.000,00 |  437.712,10 652,63 |  438.364,73
capitale PR _
Titolo 5 -
Riduzione attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
Titolo 6 - _ | IR SRR - . T g -
Accensione - ¢ |~ .107.108,01 Se000 ;. 000 - 10790881 70,00 | -107.108,91
prestiti 5 : ' :
Titolo 7 —
Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere
Titolo 9 - Entrate B : L
perconto di 0 21.697,42 - 000 -+ 2077081 |  : 3.462,59 24,233,20
terzi e partite di- S o e R :
giro e
Totale titoli
14243 +4+5+6+ 1.785.434,18 98.525,93 | 665.697,09 1.021.211,16 235.689,60 | 1.256.900,76
7+9
Residui Totale
RESIDUI Da provenienti residui di
PASSIVI Iniziali Pagati Minori . dalla .
Riportare : . fine
2014 gestione di .
gestione
competenza
LR U a b c . | d=(ab-c) | e f=(d+e)
Titolo 1 - Spese 286.625,45 146.279,87 | -15.466.55 156.812,13 20514367 |  360.955,80
correnti
=) | ..... . e
T|top 2 :-SPESE 4441479042 | -212.148,26 | -600.000,00 . 1.502.560,86 | . 35:784,21 | - 1.538.345,07
in conto capitale S [ TR T R e SRR PR T
Titolo 3 — Spese
increm
per incremento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita
finanziarie
‘Titolod = T T
00,00, ©/851.436,32 |-~ 367.,238,00
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Titolo 5 —
Chiusura
anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ricevute da
istituto tesoriere
Titolo 7 = Spese _|: L o N R i
percontoterzie | ©.0,00 0,00, 0,00 | 000 1.334,00 | 1.334,00
partite digiro . & - s R i T IS
Totale titoli 1.417.137,25 35842013 | -615.466,55 | 1.674.174,67 593.698,20 | 2.267.872,87
1+2+3+4+5+7 - . 1 v 1 s M 1 . . r . y . . 1
Residui
rovefienti Totale
RESIDUI ATTIVI y . | Maggiori/ Da p residui di
Iniziati Riscossi e . dalla ,
2018 Minori Riportare . ., fine
gestione di .
gestione
competenza
“a b c d=({a-b-c) e f=(d-+e)
TEFOIO ! N 31.245,69 10,373,88 246,61 20.625,20 18.110,16 38.735,36
Tributarie
Titolo 2 - : : AT T - N
Trasferimenti- 21,338,868 . 3.253,00 7.875,00 10.210,86 9.392,00 19.602,86
correnti - SASEE IR S : o
Titolo 3 S 69.263,64 42,445,85 7.632,79 19.185,00 5.185,00 84.370,00
Extratributarie
Titolo 4 -in'conto. | g0 ms.| . 4344645 484 i ap1s08s | 49400000 |: 536.150,85
capitale . . TG S S R S y
Titolo 5 -
Riduzione attivita 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
Titolo 6 R . R : : . :
Accensione : '98.380,85 .0,00. (% 40.289,99 58.090,86 0,00 |, 58.090,86
prestiti ' B
Titolo 7 —
Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere
Titolo 9 - Entrate o i _
per conto,d! -, . 521005 3345 | 0 .002| - 3.09662 7.735,01 10.831,63
terzi'e partite di BEE RETRS O : oL in o
giro : TR
Totale titoli
142+3+4+5+6+ 311.737,64 102.332,64 56.045,91 153.359,09 594,422,17 747.781,26
7+9
Residui
L Totale
RESIDUI Da provenienti residui di
PASSIVI Iniziali Pagati Minori . dalla -
Riportare ) . fine
2018 gestione di .
gestione
competenza
PR a b T .. d={a-h-c) e .. f=(d+e)
Titolo 1 — Spes
. pese 210,721,198 84.306,39 977,70 127.392,00 122.910,22 250.302,22
correnti
B Che it E 50 a1279.00 | 442,190,298 | ¢ (4504343 | 0. . 483,512,086 | - 529.455,49
in conto capitale ; . | e [ T T e ke P

Relazione di fine mandato

o
kg




Titolo 3 - Spese
per incremento
attivita
finanziarie

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

Rimborso prestiti -

0,00 '

000 | . . 000

0,00 |°

0,00

. ,..:Q.OO

Titolo 5 —
Chiusura
anticipazioni
ricevute da
istituto tesoriere

4,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

Titi_jic)’ ?};TE Spe’é’e'
:per conto terzi e
partite.di.giro =

4713384

36.140,14

Totale titoli
142+ 3+4+5+7

312.886,87

128.519,81 -3.167,99

187.535,15

642.562,42

830.097.57
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4.1 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

Totale
residui
e Anno 2014 e da ultimo
Residui attivi al 31.12 . Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 .
precedenti rendiconto
approvato
(2017)
Parte Corrente o
T[t.O[O ! N 0,00 £.881,35 7.087,40 17.296,94 31,245,690
Tributarie
Titolo 2 - .
“Trasferimenti 0,00 0,00 iA47.111,29 . 4.227,57 21.338,86
correnti’ ' v o T
Titalo 3 S 0,00 8.220,00 24,870,868 35,172,96 £9.263,64
Extratributarie
Totale 000 [ 16.101,35 49.049,37 56.697,47 121.848,19
Conto capitale
Titola 4 - In.conta 0,00 . 117528117 BT.770,38 000! 85298565
capitale . i St . 8
Titolo & -
Riduzione attivita 0,00 0,00 £.00 0,00 0.00
finanziarie
THolo B - =t s - gse82i2 | 0,00 0,00 | 29.698,73 | - 98.380,85
Accensione prestiti ; R RE - -
Totale 68.682,12 17.528,17 §7.770,38 29.698,73 183.679,40
Titolo7— S _ .
Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere '
Titolo 8 - Entrate
per conto di 0,00 453,59 2.302,43 3.454,03 6.210,05
terzl e partite di giro
Totale Generale | . 68.682,12 ' 34.083,11 119:122,18 89.850,23 | 311.737,64
Totale
residui
Residui passivi al Anno 2014 e da ultimo
. Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 ]
31.12 precedenti rendiconto
approvato
{2017)
U 444700 | 1946770 | 56.747,49 130.859,00 | - 210.721,19
correnti 1 C kil SR TR A S _
Titolo 2 — Spese
. . 6.972,58 0,00 39.955,83 38,103,73 85.032,%4
in conto capitale
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Titolo 3 —Spese
per ingremento: -
attivita i
finanziarie -

- 000

000 |

- 0,00

Titolo 4 —
Rimborso prestiti

0,00 0,00

0,00

0.60

0,00

Titolo 5 =
Chiusura:..
anticipazioni .
ricevute da.

istituto tesoriere. . .

oo |0 0o

' 0,00

0,00

0,00

Titolo 7 — Spese
per conto terzi

0,00 3.145,00

5.144,38

8.844,26

17.133,64

o -Tf::t:al_e'G_é_'_'ie'riéigf :

.__1:1‘.-11'9,555:

ogzei270 |

~101887,70 |

©177.306,99 |

-312.886,97
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4.2 Rapporto tra competenza e residui

Percentuale tra residui
attivititolile lll e
totale 151,78 % 24,58 % 2219 % 27,41 % 28,84 %

accertamenti entrate
correnti titoli 1 e il

5 Patto di stabilita interno — Pareggio di bilancio.

Indicare la posizione dell’'ente I'ente negli anni del pericdo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di
stabilita interno / pareggio di bilancio; Indicare "S" se & stato soggetto al patto / pareggio di bilancio; "NS" se
non & stato soggetto; indicare "E" se & stato escluso per disposizionl di legge

5.1 Indicare in quali anni I'ente & risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno —

pareggio di bilancio

nessuno

5.2 Se I'ente non ha rispettato il patto di stabilitd — pareggio di bilancio indicare le sanzioni a cui &

stato soggetto

nessuna

Relazione di fine mandato



6 indebitamento

6.1 Evoluzione indebitamento deli’ente: Indicare ie entrate derivanti da accensione di prestiti

(Questionario Corte dei conti - bilancio di previsione)

| Anno2016 | Anno2017.

2018

“ Figsiduo debito

| 1,028.685,81 874.601,67 786.383,69 | 704.099,18 0,00
- finale »

“Popolazione
H .'-d
Rapporto tra

. residuo debito e 2.533,70 | 2186.50 2.006,08 | 1.838,38 0,00
i popolazione 3

residente_
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5.2 Rispetto del limite di indebitamento
Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate cotrenti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 TUOEL

‘Incidenza
percentuale atiuale

9.71% | 12,40 %

11,72 % 8,93 %

Relazione di fine mandata
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7.1 Conto del patrimonio in sintesi

Indicare i dati relativi al primo anno di mandate ed all'ultimo, ai sensi defl'art. 230 del TUOEL:
(il primo anno e l'ultimo rendiconto approvato alla data ‘delle elezioni e l'ultimo annc & riferito all'ultimo

rendiconto approvato).

Ao 2014

Attivo

: Passivo

" Immobilizzazioni
Immateria '

tmmaobilizzazioni materiali

Péfiimdhiq etto

Tnimobiazir
finanzlarie

Confarimenti di trasferimenti in c/cap 3.181.409,17

fohi d

67.327,14 |

. Rimanenze

" Attivita finanziarle non
: immobilizzate _

: Ratei e risconti attivi

0,00 . Ratei e risconti passivi %

0,00

Totale

7.390.542,02

Conti d’ordine ‘

Anno 2017

338.345,07

Totale % 7.390.542,02

338.345,07

7 Cc_).nti dr'rorrdme

 Attivo

Passivo

" Immobilizzazioni

| immabillzzazioni materiali

ap 2.330,275,12

o m?ﬁ_bbi}izzazi‘aﬁi

;ponfe;r;im'én't_i:q
| edificare - -

7212457

A‘ﬁ:i‘vita finanziarie non

0,00

_ immobilizzate

332.287.14 | Det

| 656.103,04

. Ratei e risconti attivi

Ratei e risconti passivi | 0,00 |

Totale 6.623.848,03

Conti d’ordine

85.032,14 |

Totale 6.623.848,03
Conti d’ordine 85.032,14
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7.3 Riconoscimenio debiti fuori bilancio

Non ritevano debiti fuori bitancio

8 Spesa per il personale

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato

Anno

Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 2018

“Importo limite di'spes
;'?(é_ljt'.f'{,“ cc. 557 562
It 008).
spesa di
. personale calcolata ai | ;
sensi dell'art. 1, cc. 96.587,41 70,156,786 71.544,28 46.598,49 46,600,00
557 & 562 della L. :

Incidenza delle spese | | 7
di personale sulie 21% 18,64% 19,76% | 12.40% | 15% |

8.2 Spesa del personale pro-capite

' Spesa personale E :
L oreme 237,92 17539 182,51
© Abitanti § |

8.2 Rapporto abitanti dipendenti

~ Anné 2017

 Abitanti ,
- Dipendenti !
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8.4 Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall’amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente

 Limite rispettato | si

8.5 Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie
contrattuali rispetto all'anno di riferimento indicato dalia legge

i

~ Spesa sostenuta | 7.200,00 | 2.400,00 | 820,24 | 7.000.00 | 1.796,70
| ‘ < ,

8.6 Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti sono stati rispettati dalle aziende

speciali e dalle istituzioni

Limite rispettato si

8.7 Fondo risorse decentrate

Indicare se Pente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contraitazione
decentrata:

' Fondo risorse :' h
73483,00 | 5.221,00 | 5.221,00 5.221,00 | 5.221,00

. decentrate i

8.8 Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del d.lgs 165/2001 e dall’art.3,
comma 30 della legge 244/2007 {esternalizzazione)

| Limite rispettato | a
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Parte IV ~ Rilievi degli organismi esterni di controllo

1 Rilievi della corte dei conti

Attivita di controllo: indicare se l'ente & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in
relazione a rilievi effeftuati per gravi irregolaritd contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168

dell'art. 1 della Legge 266/2005. Se la risposta & affermativa riportare in sintesi il contenuto.

L'Ente non & stato destinatario di deliberazioni, pareri, relazioni e sentenze, per attivita di controflo di cui ai
commi 166-168 dell'art. 1, I. 266/2005, le quali abbiano evidenziato rilievi di gravi irregolarita contabili.

L'Ente & risultato destinatario delle seguenti deliberazioni:

deliberazione n. 72/2014/PRSE della Sezione regionale di controllo per I'Abruzzo della Corte dei Conti,
afferente il rendiconto di gestione per I'anno 2012;

deliberazione n. 142/2015/VSG della Sezione regionale di confrolio per I'Abruzzo della Corte dei Conti,
afferente a violazione degli obblighi di approvazione, pubblicazione e invio alla Corte dei Conti del piano
operativo di razionalizzazione e della relazione tecnica, ai sensi dell'art. 1, co. 612, della legge 23 dicembre
2014, n. 190;

deliberazione n. 287/2015/PRSE della Sezione regionale di controlio per I'Abruzzo della Corte dei Conti,

afferente il rendiconto di gestione per 'anno 2013,

Attivita giurisdizionale: indicare se 'ente & stato oggetto di sentenze.

sentenza del Consiglio di Stato n. 6202/2014, r.g. 7957/2012;

decreto ingiuntivo Tribunale di Pescara n. 1745/2015;

sentenza Tribunale Amministrativo Regionale per 'Abruzzo, sezione di Pescara, n. 253/2015, r.g. 377/2013;
sentenza del Consiglio di Stato n. 6203/2014, r.g. 4749/2013;

sentenza del Consiglio di Stato n. 2522/2017, r.g. 5331/2013;

sentenza del Consiglio di Stato n. 2520/2017, r.g. 5333/2015;

sentenza del Consiglio di Stato n. 1417/2017, r.g. 10244/2015;

sentenza Tribunale Amministrative Regionale per 'Abruzzo, sezione di Pescara, n. 246/2015, r.g. 383/2014;
decreto ingiuntivo Tribunale di Pescara n. 1201/20186;

decreto ingiuntivo Tribunale di Pescara n. 1819/2017;
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2 Rilievi deli’organo di revisione

Indicare se I'ente & stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili. Se la risposta € affermativa riportarne
in sintesi il contenuto - ' -

L'Ente non & stato destinatario di rifievi di gravi irregolarita contabili da parte dell'organc di revisione

economico finanziario.
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" Parte V - Azioni intraprese per.contenere [a spesa

1 Azioni intraprese per contenere la spesa

Costante Tiniziativa di contenimento della spesa da parte dell'Ente, i quali ha afferito sopratiutio ai-capitoli di~

intervento della spesa del personale.
Progressivamente  ritenute  anche le dinamiche concernenti il contenzioso  giudiziale.
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e Ul iParte VI - Organismi controflati

1.1 Le societa di cui all’art. 18, comma 2-bis, D.L. 112/2008, controllate dal’Ente focale hanno
rispettato i vincoli di spesa di cui all'art. 76, comma 7, D.L.. 112/20087

Vincolo rispettato

1.2 Sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controlio analogo, misure di contenimento delle
dinamiche retributive per le societa di cui al punto precedente

- Misure applicate

1.3 Organismi controllati ai sensi dell’art, 2359 comma 1 numeri 1 e 2 del codice civile

Con il d.lgs. 19 agosto 2016, n. 175, emanato in attuazione dell'art. 18, legge 7 agosto 2015, n. 124, si
costituisce il nuovo Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubbiica (TUSP), cosi come da uitimo
modificato con il d.Igs. 16 giugno 2017, n. 100, in particolare con gl articoli dal 20 al 26.

E stato fatto obbligo alle Amministrazioni detentrici di giote societarie di procedere entro il 30.09.2017 allla
revisione straordinaria delle partecipazioni societarie detenute al 31.12.2016 e al'adozione delle
conseguenti misure di razionalizzazione sulla base dei parametri previsti dalla stessa norma.

Negli anni successivi, nel termine del 31 dicembre, le medesime amministrazioni dovranno procedere con la

revisione e razionalizzazione periodica della partecipazioni detenute.

QuestAmministrazione comunale ha provveduto all'adempienza delle prescrizioni citate con deliberazione di
Consiglio Comunale 28 settembre 2017, n. 22 e, quindi, con deliberazione di Consiglio Comunale 29
novembre 2018, n. 27.

Il Comune di Abbateggio ha ritenuto di mantenere le seguenti quote di pariecipazione societaria:

- Aca spa in house providing, c.f. 91015370686, codice Ateco 36.00.00, attivita di raccolta, trattamento e
fornitura di acqua;

per la seguente motivazione, per quanto espressa, altresi, nel Piano di razionalizzazione e nella contestuale
scheda di rilevazione: societa la quale "svolge atfivita di captazione, adduzione distribuzione di acqua
potabile ne! comprensorio ATO 4, cui partecipa il Comune di Abbateggio, svolgendo un servizio di interesse
generale che partecipa delle finalita istituzionali dell'Ente”.

1l Comune detiene una quota di partecipazione azionaria, pari all'1,45% del capitale sociale.
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In detenzione di tale quota di partecipazione, il Comune detiene, altresi, la quota di partecipazione indiretta
dell'1,45% nella Risorse idriche srl in liquidazione, c.f. 001281620688 e dello 0,58% in Hydrowatt Abruzzo
spa, c¢.f. 00735910671.

- Ambiente spa, ¢.f. 91018080688, codice Ateco 38, attivita di raccolta, trattamento e smaltimenio dei rifiui,
recupero dei materiali.

per la seguente motivazione, per quanto espressa, altresi, nel Piano di razionalizzazione e nella contestuale
scheda di rilevazione: “Ambiente Spa svolge attivita consentite ex art. 4, comma 2 D.Lgs. 175.2016. Difatti
post modifica Statuto e del suo oggetto sociale del 25.10.2015 e come riconosciuto da ANAC nei suci pareri
del 21.12.2015 ha svolto e pud svolgere come societd in house providing servizi di committenza
convenzionale per tutti i Comuni soci (art. 4, comma 2, lett. e) D.Lg.s 175.2016).

Inoltre Ambiente Spa & chiamata a svolgere attivita in house providing di gestione dei rifiuti, come quelia gia
autorizzata per I'esercizio della Piattaforma di tipo B di Laoreto Aprutino, ad oggetto 1a il trattamento del vetro.
Le atftivita di Ambiente Spa, consentite ex art. 4, comma 2, lett. e) non risultano in concreto sovrapponibili a
quelle di altre societa in quanto & f'unica centrale di committenza, di ambito sovra comunale, in grado
assicurare procedure di evidenza pubblica con ambito territoriale esteso e volumi di rifiuti utili per ottenere
risparmi di spesa per l'attivita di smaltimento Rsu indifferenziati, come dimostrato nelle due gare (CIG
65463028360 e 6516358CE9).

Il Comune detiene una guota di partecipazione azionaria, pari allo 0,28% del capitale sociale.

In detenzione di tale quota di partecipazione, il Comune detiene, altresi, la quota di partecipazione indiretta
dello 0,28% nella Ecologica stl, c.f. 01611660687,

I Comune ha disposto, altresi, dismettere le sottoindicate partecipazioni:

— Pescarainnova sil, c.f. 018438880681, codice Ateco 63.11.3, attivita i hosting € fornitura di servizi
applicativi;

per la seguente motivazione, per quanto espressa, altres!, nel Piano di razionalizzazione & nella contestuale
scheda di rilevazione: “la societa non persegue finalita di carattere istituzionale in quanto svolge attivita di
fornitura di servizi strumentali in materia informatica e consulenze. La stessa non ha svolio attivita in favore
del Comune di Abbateggio. E' ipotizzabile una dismissione delle quote societarie. Va evidenziato che il
Comune di Abbateggio detiene una quota minoritaria e, pertanto, non sufficiente ad attivare la dismissione
delle quote la quale dovrebbe essere realizzata congiuntamenie con gli altri enti soci”.

Il Comune ha disposto comunicazione ai soci per I'eventuale opzione di acquisto della quota societaria in
detenzione, e quindi, avviso la pubblica alienazione. Non sono pervenute offerte. Si & disposto, quindi,

comunicare tali esiti alla societa.

— Ecologica pescarese spa, in liquidazione, o.f. 90003320687, codice Ateco 38, attivita di raccolta,
trattamento e smaltimento dei rifiuti, recupero dei materiali;

la quale risulta, per visura camerale, inattiva, benché non cancellata dal registro delle imprese, e dovrebbe
essere oggetto di intervento preventivo di riordino afforche, in ragione del disposto di cui al d.Igs. 152/2016 e
Ir. Abruzzo 36/2013, il servizio di gestione dei rifiuti dell'ambito territoriale ottimale unico dell'Abruzzo sara
imputato alla competenza dell’Autorita per la gestione integrata del rifiuti urbani (AGIR), per guanto illustrato
anche nell'allegato Piano.
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I protrarsi della procedura di liguidazione non ha consentito l'esecuzione del programma di dismissione.

Si rassegnanc i dati informativi in possesso di quest'Amministrazions comunale, gia in allegato alla
deliberazione di Consiglio Comunale n. 22 del 28.09.2017, recante "Revisione straordinaria delle partecipate

ai sensi del d.lgs. 175/2016, Aggiornamento al piano di razionalizzazione delle societa partecipate.”

RISULTATI bl ESERCIZ!O DELLE PR|NCIF’AL] SOC!ETA’ CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

::BILANC!O ANNO 2014

{  Percentuale

e

Eatturato di - Patrimonio  Risultato di
e s i p pariecipazion | netto |  esercizio
Forma giuridica Campo di attivita (2) (3) I rzg:::gio e odicapitale aziendao | positivoo
Tipologia di societa produzion i di dotazione societd (5) negativo
| B . 1 ) S

2.099. 917

. 56.134.032 : :

: Aca spa in house providing

--278 294 5

(1) Gli | lmportl vanno rlportatl con due Zeri dopo la virgola.

___eccesso qualora la primac

(3) Indlcare da uno a tre cod:c: corrlspondentl alle tre attivitd che incidono, per prevaIenza sul fatturato complesswo della
. societa,

(4) Siintende |a quota di capitale sociale soltc
le: az:ende spectah el consom = aziend

(5)¢ & intende ﬂ:'capltale soma[e pitl fondi di riserva pef i societa di capitale e i capﬁale di tiotazion pits Tondi di
aziende speciall e | consorzi - azienda.

~{6) Non vanno indicate le azlent
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" RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA’ CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

i attivita (2) (3) Perc le | Patrimonio Risultato di

Tipologia di societa registrato : di netto esercizio

o valore partecipazion azienda o positive o
produzien - e o dicapitale - societa (5) negative

: e . di dotazione

44.,388.166

Aca spa in house providing 5.701.211 |

" (1) Gli importi vanno riportati con due zeri dopo Ia virgola.

(5) i intende il capitale sociale pitl fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione pit fondi di :r"i"é;é‘r'i}é'bé'r‘ le
aziende speciali e i consorzi - azienda. '

o3l 0,49%.

"(6) Non vanno indicate le aziende e
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1.4 Esternalizzazione attraverso societd ed altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati
nella tabella precedente)

{Certificato preventivo-quadro 6 quater)
{Ripetere la tabelia all'inizio e alla fine del periodo considerato.)

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPAL] AZIENDE E SOCIETA’ PER FATTURATO (1)

ercentuale

Eatturato | di - Patrimonio Risultato di

Campo di attivita (2) (3) rea i;trrato | partecipazion | netto . esercizio

Forma giuridica P ogvalore i e odicapitale = aziendao positivo o
Tipologia di societa | produzion | di ci(z;a(zsl)one | societd (5) negativo |
) S Tl U Dol VRPN e ....... g ..... ey

(1) Gli importi vanno riportati con due zeri dopo la wrgoia

L érrotondéménto ‘Uitima: umta e

"(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sui fatturato complessivo delia -
societa.

{4 Siintende ia quota di capitale: socla!e sottoscntto per e societa di capitali o

 1a quota di capitale :cjiw;'c]g‘igz‘iqn:éfc_:or)f_e_r__i{:c”iwﬁé‘rw@
:Ieazlendesp' i o G PR

(5) Si |ntende il capl!ale sociale pil fond| di riserva per la socxeta di capltale el capltale di dotaznone plU fondl dl rlserva per e
aziende speciali e i consorzi - azienda.

(8 Nor vahno indicate e azieride & Societs, Fipelio alle qUalisi éalizza una percaniuals di partecipazione fino aiio 049%.
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RISULTATI DI ESERCiZIO DELLE F’RENCEPALI SOCIETA’ CONTROLLATE PER FATTURATO (1) E

Forma giuridica
Tipologia di societa

Campo di attivita {2) (3)

BILANCIO ANNO 2017

Pércentua!e
| Fatturat di | Patrimonio : Risultato di
' rea iStl:ito partecipazion neito esercizio
ogvaloreo e o di capitale | aziendao positivo o
: di dotazione | societd (5} @ negativo
produzion
e (4”6) T

0,00

. societa.

(3) Indlcare da'uno atre .CGdICI cornspondentl aile tre'attlwta che |nc1dono per prevalenza sul fatturato complesslvo delia

(4] Siintende lag

aziende speciali e 1 consorzi - azienda.

5) Si intende il capitale sociale piti fondi di riserva per Ia societa di capitale e il capitale di
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1.5 Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di societa o partecipazioni in societa aventi per

oggetto—attivitd -di ~produzione

di—beni

perseguimento delle proprie finalita istituzionali (art.3 commi 27,

Denominazione

Oggetto

cessione

e -servizio - non - strettamente -necessarie -per- il

Estreml p.-owed.mento P

Stato attuale procedura

dismissione

- Deliberazione di Consiglio
Comunale n.22del

28.09.2017.

Deiiberazione di Gansigiio

i Comunale n. 22 del
28.09.2017.

In corso

* Societa In liquidazione
volontaria
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Tale & la relazione di fine mandato del COMUNE DI ABBATEGGIO che € stata trasmessa all'organo di
revisione economico-finanziaria in data 26.03.2019.

Abbateggio, 26.03.2019

1L Sindaco

Antonio Di Marco

7 CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono
veritieri e corrispondono ai dati economico-finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione
finanziaria dell'ente. { dati esposti secondo lo schema gia previsto dalle ceriificazioni al rendiconto di bilancio
ex articolo 161 del TUOEL o dai questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della
legge n. 266 dei 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

i.05.04. 2043

. o . T |
L'organo di revisione economico-finanziaria

DOTLSSA. CONCETIA. TANGAED

(e ogpreet

1 . . . . . ' v N s A .
Va Indicato il nome e il cognome del revisore e, in corrispondenza, la relativa sottoscrizione. Nel caso di organo di
revisione economico-finanziaria & richiesta la sottoscrizione da parte di tutti i tre i companenti.
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Premessa

indice

Parte | - Dati Generali

11
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
2

Popolazione residente

Organi politici

Struttura organizzativa

Condizione giuridica deil'ente
Condizione finanziaria dell’ente
Situazione di contesto interno/esterno
Parametri obiettivi per 'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario al sensi dell’art.

242 del TUQEL
Parte Il - Descrizione attivith normativa e amministrativa svolte durante il mandato

1

2

2.1

2.1.1

2.1.2

2.1.3

3

3.1

3.1.1

3.1.2

3,13

3.14
Parte lll -

3.1

3.2

3.3

3.4

35

4

4.1

4.2

5

5.1
hilancio

5.2

6

6.1

6.2

7.1

7.3

8

8.1

8.2

8.3

8.4

Attivitd normativa
Attivita tributaria
Politica tributaria locale per ogni anno di riferimento
IMU
Addizionale IRPEF
Prelievi sui rifiuti
Attivita amministrativa
Sistemi ed esiti def controlli interni
Controllo di gestione
Controllo strategico
Valutazione delle performance
Controllo sulle societ partecipate/conirallate ai sensi dell’art. 147-quater del TUOEL
Situazione ecanomica finanziaria dell'ente
Sintesi dei dati finanziari a consuntive del bilancio dell’ente
Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato
Gestione di competenza, Quadro riassuntivo
Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione
Utilizzo avanzo di amministrazione
Gestione dei residui. Totale dei residui di inizio e fine mandato {certificato consuntivo - quadro 11)
Analisi anzianitd dei residui distinti per anna di provenienza
Rapporto tra competenza e residui
Patto di stabilitd interno - Pareggio di hilancio
Indicare in quali anni 'ente & risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilitd interno - pareggio di

Se |'ente nan ha rispettato il patto di stabilitd - pareggio di bilancio indicare le sa rzioni a cui & stato soggetto
Indebitamento

Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare |e entrate derivanti da accensione di prestiti

Rispetto del limite di indebitamento

Coanto del patrimonio in sintesi

Riconascimento dehiti fuori bilancio

Spesa per il personale

Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato

Spesa del personale pro-capite

Rapporto abitanti dipendenti

Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’amministrazione sono

stat] rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente

8.5

Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contraituali rispetto

all’anno di riferimento indicato dalia legge

8.6

Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti sono stati rispettati dalle aziende speciali e dalle

istituzioni
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8.7 Fondo risorse decentrate

8.8 indicare se 'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del d.lgs 165/2001 e dall'art.3, comma 30
della legge 244/2007 (esternalizzazione)
Parte 1V - Rilievi degli organismi esterni di controllo

1 Rilievi della corte deiconti
2 Rilievi dell’organc di revisione

Parte V - Azioni intraprese per contenere la spesa
1 Azioni intraprese per contenere |a spesa

Parte V| - Organismi controtlati

1.1 Le societd di cui all’art. 18 comma 2 his del D.L. 112 del 2018 controllate dalente locale

1.2 Sono previste, neil’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di cantenimento delie dinamiche
retributive per le societd di cui al punto precedente

1.3 Organismi controllati ai sensi dell’art. 2359 comma 1 numeri 1 e 2 del codice civile

1.4 Esternalizzazione attraverso societa ed altri arganismi partecipati (diversi da quelli indicati nella tabelta
precedente)

1.5 Pravvedimenti adottati per |a cessione a terzi di societa o partecipazioni in societa retative ad attivita non
strettamente istituzionali {art.3 commi 27, 28 & 29, legge 24 dicembre 2007 n.244)
Dati del sindaco e firme dei revisori
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